TELEPULESI IFJUSAGI KONCEPCIOK ES STRATEGIAK ALKOTASI FOLYA-
MATA - AZ ERIFA EDDIGI TAPASZTALATAI

— Szabd Akos - Tiszolczi Péter —

Az Erzsébet Ifjusagi Alap (ERIFA) 2020 decemberében pélyazati felhivast' tett kozzé azzal a céllal, hogy a teleplilési
dnkormanyzatok az ERIFA altal nyujtott kutatasi és szakmai modszertani tamogatas segitségével felulvizsgaljak,
vagy megalkossak azokat a helyi szint(i dokumentumokat, amelyek az ott él6, tanuld, dolgozo fiatalok érdekében,
és velik k6zoésen fogalmazzak meg kdzéptavua céljaikat és intézkedéseiket.? A felhivasra 46 érvényes palyazat ér-
kezett be, amelyekbél elsé korben 33 nyert el tamogatast. A palyazo telepiilések mind méretikben, mind féldrajzi
elhelyezkedésiikben valtozatos képet mutatnak. Megyei jogu varosok és févarosi kerulet éppugy megtalalhatoak
kozottik, mint néhany szaz fés kisteleplilések, a tébbségiik azonban kézepes méret(, varosi rangu telepiilés. Féldrajzi
elhelyezkedésiiket tekintve az orszag minden régiojabol érkezett be palyazat, a legtébb tamogatott programmal
a dél-alfoldi régio buszkélkedhet. A felhivas lehetdséget biztositott térségi szintl egylttmiikédés keretében is

palyazni, ilyen tipusl programbol 2 érkezett be, és kezd6dott el veliik a kozés munka.

Az egylittm(ikodésben részt vevd teleplilések nem csak  gondolnak vissza azokra az id6kre, amikor még pezsgd
méretiket, vagy foldrajzi elhelyezkedéslket tekintve ifjusagi élet volt az ifjusagi iroda kordil, és ez motivalta
kilonboznek egymastdl; a helyi ifjusagi munka beagya- OSket arra, hogy belevagjanak a kbz6s szakmai munkaba.
zottsaga, a szakmai folyamatok min&sége és mennyisége Az ERIFA altal nydjtott mddszertani tamogatas leheté-
tekintetében is eltérnek. A telepiilési ifjusagpolitika  ségével azok az dnkormanyzatok élnek, amelyek vala-
szervezettsége, tudatos alakitasa, azon belil az dnkor-  milyen mddon és mértékben elkdtelezettek a fiatalok
maényzat altal elfogadott ifjiisagi stratégia vagy koncepcié  tdmogatasa irant. Igy a felsoroldsunknak van még egy
megléte, folyamatossaga vagy hianya nem fligg a tele-  pontja, miszerint szamos olyan telepulés talalhato az
pulés méretétdl vagy elhelyezkedésétdl. orszagban, ahol nem koordinaljak helyi szinten a fiata-
lokat érintd intézkedéseket, a szolgaltatasok a falunap
Mar az elzetes szakmai egyeztetéseken is talalkoztunk  kulturalis programjanak megvalésitasaban merilnek ki,
olyan polgarmesterekkel és helyi ifjusagi szakemberekkel, vagy nagyobb teleplilés esetében az elsésorban a kézmd-
akik pontosan fogalmaztdk meg igényiket a tamogatas  vel&dési szakemberek altal a fiatalok szamara szervezett
modjarol és elvart kimenetelérdl. Az altaluk képviselt  hagyomany&rzé programokat jelentik. Természetesen
telepiiléseken magas szint(i koordinacidval, tervezetten  ett8l méglehet élhetd ez a telepiilés, rendelkezésre all
mukodnek a fiataloknak kialakitott szolgaltatasok, és fo-  szdmukra a megfelelé min&ségl infrastruktuira, iskolak,
lyamatosan aktualizaljak a helyi szintl dokumentumokat.  munkahely, jéléti szolgaltatasok.
Az egylittm(ikédé 6nkormanyzatok tébbsége viszont
olyan telepuilést képvisel, ahol még mindig az akar egy Az egylittm(ikodés keretében elinduld szakmai folyama-
évtizeddel korabban megalmodott stratégiak mentén  tok ugyan mégnem zarultak le, de a kutatasi tevékenysé-
mikodnek a fiataloknak sz6ld szolgaltatasok, és ezek  gek eredményeként megfogalmazott megallapitasokon
megujitasara szakemberhiany, vagy a célcsoporttal valé  tul is szamos tapasztalatot szereztink a k6z6s munka
meglazult kommunikacié miatt nem volt lehet8ség.  soran. A programban részt vevé teleplilési vezetdk, helyi

Szamos telepilésvezetdn éreztik, hogy nosztalgiaval — szakemberek hatarozottan megfogalmaztak azon igényi-

Thttps://unp.hu/post/felhivas-telepulesi-vagy-tersegi-szintu-ifjusagi-strategiai-dokumentumok-elkeszitesehez-szakmaimodszertani-tanacsadas-igenybeve-
telere (Letoltés datuma: 2022. 02. 10.)
2 A tevékenység az EFOP-1.2.3-VEKOP-15-2015-00001 - Komplex ifjusagi fejlesztések - (ij nemzedék Gjratoltve cim(i kiemelt projekt keretében valésul meg.
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ket, hogy a hasonld méret( és gazdasagi helyzetben lévd
telepilések kozott szorosabb szakmai egytittmikodés
szlikséges. Orommel vennének at olyan jégyakorlatokat,
modszereket, amelyek sikeresek mas telepiiléseken,
szerveznének ehhez szakmai taldlkozdkat, viszont nincs
informacidjuk egymas tevékenységeirél, eredményeirdl.
Szinte minden palyazé esetében felmerultek olyan jel-
lemz6 problémak, amit ugyan helyi szinten kell orvosolni,
viszont sem anyagi, sem modszertani forrasok nem allnak

ehhez rendelkezésre.

Mar a pandémias iddszak elétt megfigyelhetd volt a ké-
zdsségépitést célzo folyamatok szamanak és intenzita-
sanak csékkenése. Ehhez szorosan kapcsolddik a fiatalok
elérésnek problémdja, egyes esetekben a kortarsak altal
szervezett programok sem népszerlek a korikben. A
helyi déntéshozok, szakemberek egyik lehetséges meg-
oldasként fogalmaztak meg az ifjusagi szakterileten is
felhasznalhato kiilsé anyagi forrasokat, palyazati lehet&sé-
geket. Azokon a teleptiléseken, ahol az el6z6 id6szakban
példaul EU-s finanszirozasu (EFOP, TOP, Erasmus+, ESC)

ifjusagi programok, fejlesztések valdsultak meg, ott (j

kozosségek alakultak, lehet&ség nyilt ifjusagi szakember
foglalkoztatasara, vagy olyan Ujszer( projektek valosultak

meg, amelyek megmozgattak a fiatalokat.

Az egyiittmiikédéesek sordn az ERIFA az aldbbiak alapjdn
alakitja ki a helyi szintdi ifjusagi strategiakat és koncepcickat:
Az ifjusagi stratégidk és az erre épuld cselekvési ter-
vek, a telepilési szintl egyéb agazati tervezés mod-
szereihez hasonldan, a fiatalok szlikségleteit, igényeit
kielégitendé tevékenységek, szolgaltatasok alapvetd
dokumentumai. Ezek illesztik egységes szerkezetbe
az elméleti kereteket, a helyzetelemzésen alapuld és a
korosztalyi folyamatok megismerését célzé kutatasok
eredménye alapjan a helyzetkép megalkotasat, tovabba
az ezekre alapozott, a helyi vagy térségi szintli igények-
hez igazitott célrendszer meghatarozasat. Az ifjusagi
stratégiak kialakitdsa sordn meghatarozasra kertilnek
a célok megvaldsitasat mérni hivatott indikatorok és a
monitoring rendszere, valamint az intézkedéseket tar-
talmazo cselekvési terv(ek) is. A koncepcio elkészitése
soran azt vizsgaljuk, hogy honnan hova szeretnénk el-

jutni, igy a stratégiai tervezés a jové épitésének feltétele.
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Az ERIFA altal nyujtott, a stratégiaalkotas folyamatat
segitd szolgaltatas mind a pontos helyzetkép felvazolasat,
mind a helyi igényeken, lehet&ségeken alapuld célok és

beavatkozasok megfogalmazasat tamogatja.

A helyzetképek megalkotasahoz masodelemzéseken tul
kutatasi elemeket is alkalmaztunk. Ezek célja kettSs volt;
a célcsoport véleményének megismerése és bevonasuk
a stratégiaalkotasi folyamatba. A palyazdkkal kézdsen
dontottik el, hogy helyben milyen kutatasi eszk6zok a
legcélravezetSbbek. Voltak teleptilések, ahol interjik
és fokuszcsoportos beszélgetések segitségével ismer-
tik meg a helyi fiatalok véleményét, a legtobb esetben
azonban egy online kérd&iv volt a legalkalmasabb a
vélemények dsszegylijtésére. A strukturalt parbeszéd
folyamathoz hasonldéan az online kérd&ivnek sem a rep-
rezentativitas volt a célja, hanem a célcsoport tagjainak
minél szélesebb bevonasa. Annak ellenére, hogy a tisztan
kutatdi szempontok masodlagosak voltak a folyamat
soran, az eredmények egy részének feldolgozasa utan
mar latszik, hogy egyes trendek esetében a célcsoportra
vonatkozé altalanos allitasok megfogalmazasarais lehe-

téséget nyujt a felhalmozott kutatasi anyag.

A szerzdk:
Szabé Akos - ERIFA, kutatd

A helyzetképre épulé stratégiaalkotas folyamatat olyan
folyamatos mentori tevékenység segiti, amelyek a fiatalok
elérését és bevonasat, az érintett helyi szakemberek
egylttmikodését, vagy a helyzetelemzésen alapuld cé-
lok és intézkedések megfogalmazasat teszik konnyebbé.

A tobb elembdl allé szolgaltatasi csomag, amely ele-
menként is az partneronkormanyzat igényei szerint kerdl
kialakitasra és megvalédsitasra, inkabb ,a la carte”, és nem
menzai mend formajaban keril az asztalra. Az egyes
szolgaltatasi elemek, tevékenységek az egyuttmiiko-
dé partnerekkel kézésen kertilnek meghatéarozasra és

megvaldsitasra.

Az ERIFA 2022 8szén egy szakmai kiadvanyban kivanja
megjelentetni a programban részt vevod telepllések
Osszegzb értékelését. Terveink szerint ebben a kiad-
vanyban a kb. 50 teleplilés kérdSives lekérdezéseinek
adatait 6sszesité elemzés, valamint a stratégiaalkotas
folyamatat segité modszertani ttmutatd és a hozza

tartozo segédletek kapnak majd helyet.

Tiszolczi Péter - ERIFA, EFOP 1.2.3. kiemelt projekt szakmai vezetd
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